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新知識
新物件
新事業

參與老師的研究

發展自己的研究

開發自己的創業潛能

1 2 3 4

大學是創造{知識}的地方

大學開創人文價值、創造知識、創新發明、開創事業
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重點
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研發處的行政服務

研究案全流程的服務

經費

人員

品質保證

成果

參考資料：https://ord.ntu.edu.tw/w/ordNTU/index 3

重點



研發處組織架構與位置
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研發長室、綜合業務組、產學與推廣教育營運中心：行政大樓4樓

創業育成中心：管理學院 1樓



創業育成中心-暨大園區(管理學院1F)

-培育廠商、輔導師生創業

109
創客空間

110-2
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117
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創業育成中心-中科園區

 輔導培育廠商

 提供本校碩士在職專班假日
上課使用

R104

會議室

電梯

入口
育成中心

中科辦公室

R105

會議室

R109

培育室

(三金電子)

R106、R107、R108會議室

(提供碩士在職專班上課)

R100、R101、R102、R103培育室

(聖陽生醫國際股份有限公司)
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研發處與你
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研究助理工作

擔任研究計畫助理，協助老師蒐集資料，培
養做研究興趣，學習做研究入門方法。

學生擔任研究計畫兼任助理，每月可領取研
究獎助金或工作酬金。
以國科會計畫為例：

大學生兼任助理每月最高可領12,000元

碩士生兼任助理每月最高可領20,000元

博士生兼任助理每月最高可領50,000元

9

重點



10

研究助理工作

近距離跟老師學習做研究

賺取生活費

助理職別 以111年度為例

研究獎助生 778人次 約2,496萬元

「僱傭關係」
學生兼任助理、

臨時工
1691人次 約2,611萬元
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重點
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學生參與專題研究計畫

「國科會補助大專學生研究計畫」：

 申請資格：已獲指導教授承諾指導研究，學業成績優

良，並具備下列資格之一者： 公私立大學院校二年

級以上在學學生。(不包括碩士班及博士班研究生)

 研究期間：自當年7月1日至次年2月底，計8個月。

 補助經費：國科會補助通過之學生每月研究助學金

6,000元(8個月共計48,000元)及耗材費部分補助(每案最

高20,000元)。

 申請期程：每年12月底科技部計畫徵求，學生需於隔

年2月底前完成計畫申請。

「國立暨南國際大學獎勵大學部學生參與專題研究計
畫」：

申請資格：本校大學部二年級以上學生，已獲得

指導教授承諾指導研究並申請當年度「國科會補

助大專學生研究計畫」未獲補助者。

 研究期間：自當年8月1日至次年1月31日，計6個月。

 補助經費：本校獎勵通過之學生研究獎學金每月

2,000元，6個月共計12,000元。

 申請期程：每年於國科會公告大專生補助名單(約6

月中旬)後1個月內受理申請。

重點



12

參與大專學生研究計畫

 本校112年國科會大專學生研究計畫案通過件數達53件，為歷年最高
，通過率突破60％，顯示本校學生研究能力正快速提升當中！

109年 110年 111年 112年

大專生通過件數 19 38 40 53

大專生申請件數 49 79 81 88

申請通過率 38.78% 48.10% 49.38% 60.23%
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109-112年國科會大專生研究計畫本校通過件數成長趨勢圖

重點
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參與大專學生研究計畫

大專生研究計畫最高榮譽—國科會研究創作獎
獎勵金20,000元！！！

本校近年得獎紀錄:
111年度: 1件
110年度: 1件
109年度: 3件
108年度: 2件
107年度: 3件
106年度: 2件

重點
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國立暨南國際大學學生學術研究獎勵辦法

發表於SCI、SSCI、EI、TSSCI、A&HCI
期刊論文：
第一作者：新台幣 10,000 元

第二作者：新台幣 5,000 元

第三作者：新台幣 3,000 元

發表於其他學術期刊論文：
第一作者：新台幣 3,000 元

第二作者：新台幣 1,500 元

第三作者：新台幣 1,000 元

發表於國際學術研討會論文：

第一作者：新台幣 3,000 元

第二作者：新台幣 1,500 元

第三作者：新台幣 1,000 元

發表於國內學術研討會論文：

第一作者：新台幣 1,000 元

第二作者：新台幣 500 元

第三作者：新台幣 300 元

重點



15

國立暨南國際大學培育優秀博士生獎勵要點

申請資格
當學年度招收入學之一年級博士班新生（不含在職、大陸地區、香港及澳門學生）。

獎勵期間及金額
自博士班一年級起至四年級止(自當年度9月1日起至第4年8月31日止。)，每月獎學金4萬元整。

評選方式：
每年9月由各學院推薦名單送至研發處學術及推廣服務組。

召開本校「優秀博士生獎勵金評選委員會」進行最終評選。

敬請參考本校「培育優秀博士生獎勵要點」。
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國科會｢大學校院培育優秀博士生獎學金｣

序號 獲獎年
度

姓名 國籍 系所 每月獎學金

1 108 劉柏廷 台灣 應用化學系 40,000

2 108 陳淵秋 台灣 新興產業策略與發展博士學位學程 40,000

3 109 高清心 vietnam 社工系 40,000

4 109 莊博閔 台灣 應用化學系 40,000

5 110 黃崇瑜 台灣 歷史系 40,000

6 110 裴廣志 vietnam 土木系 40,000

7 111 花晟晏 台灣 資工系 40,000

國立暨南國際大學培育優秀博士生歷年獲獎名單
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學術倫理

論文比對

華藝文獻相似度檢測服務

Turnitin原創性比對系統

用AI Text Classifier檢查出

ChatGPT抄襲文本

臺灣學術倫理教育資源中心研發
之「學術研究倫理教育數位課程」

https://ethics.moe.edu.tw/

重點



提供學生創業就業競爭力
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師生創新創業輔導機制

萌芽
(團隊挖掘/適性驗證/
產生創業企劃書)

孵化
(商業模式/產品服務驗
證/資源鏈結/專業知

識)

加速
(微品牌加速器/穩定公
司經營/創新與成長)

各系開設創新創業課程
畢業專題/相關競賽
開設讀創萌芽班

(自主學習學分)
讀創創業營
讀創家創業競賽

創業導師/各領域業師
讀創講堂專業課程(基礎/
專屬)

空間設備提供
媒合驗證場域
人脈網絡資源鏈結

在地微型企業為對象
共學共創
新創加速組(5年內)
創新加速組(5年以上)
各項創業資源導入

支援系統/ 教師專業社群、輔導師生創業作業要點、納入現有創新創業課程

重點
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讀創萌芽初階班模組課程

開設方式
由育成中心於4月至6月中旬開設
(對接自主學習學分)

學生來源
對創業好奇者，公開招募每班6組團隊

課程目標
了解創業的職涯歷程及相關準備
完成一份創業構想企劃書(BP)

課程規劃
21小時

師資來源

讀創業師、導師群為主、創業教師專業
社群老師

創業萌芽班模組課程
1.創業準備 3小時
2.創業家講座 3小時
3.尋找創業機會 3小時
4.產業趨勢講座 3小時
5.營運企劃書製作 3小時
6.創業構想BP工作坊 3小時
7.構想BP發表會 3小時
合計21小時
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讀創講堂|LESSON TALKs
開設方式
由育成中心開設，每年6-7月間

開課對象
獲得教育部青年發展署U-start計畫第一
階段補助的團隊成員

本中心輔導的其他團隊

本中心進駐廠商

對外開放10名創業家

課程目標
協助團隊完成新創事業

協助團隊提升經營管理技能

課程規劃
21小時

師資來源
業師及顧問為主、創業教師專業社群老師

暨大讀創中心/創業孵化班
1.新創公司財務基本概念 3小時

2.簡報設計 3小時

3.個人品牌與團隊經營 3小時

4.新創公司智財權規劃 3小時

5.新創公司品牌經營 3小時

6.新創公司行銷策略 3小時

7.新創簡報技巧 3小時

合計21小時
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全台創業者年度交流平台

學生團隊與地創團隊交流學習

2019讀創論壇x傑青論壇

2020讀創論壇x地方創生論壇

2021讀創論壇x中區原青創業資源鏈結

2022讀創論壇x中區原青創業生態圈成立

2023讀創論壇x中區原青創業生態圈-原
青創夢營隊啟動記者會

讀創論壇|LESSON FORUM
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111年11月12日至11月13日舉辦

透過營隊方式短期培訓創業知識

利用團體活動激發創新提案

業師與評審團進行諮詢輔導

成為育成中心創業種子團隊

創業PITCH發表總獎金13,000元。

讀創創業營|LESSON CAMP
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校內創業競賽/挖掘團隊

團隊作品發表及媒合平台

 2021 參 與 團 隊 -【1MORE
PROTEIN】獲得U-Start創新
創業計畫第一階段及第二階段
合計獎金75萬元。

2022參與團隊-【IT108】獲得
U-start創新創業計畫第一階段
獎金50萬元；【浮嶼】獲得U-
Start原漾計畫第一階段及第二
階段合計獎金140萬元。

2023參與團隊-【源柱力人力
資源平台】獲得U-Start原漾計
畫第一階段獎金50萬元。

讀創家創新創業競賽|LESSON CUP
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開設時間

11月至1月每週三 13：00-17：00

課程對象

申請教育部青年發展署U-start計畫
之團隊

課程目標

培育申請計畫之基本能力

針對不同團隊予以個別輔導

課程規劃

總計5堂課及5次團隊個別輔導

讀創萌芽進階班
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110年教育部U-start創業計畫成果
110年教育部U-start創新創業計畫，本校有3隊獲得第一階段共150萬元創業金
之補助，1MORE PROTEIN與嗜一口咖啡工作室續獲第二階段共50萬元獎金。

◆無國界教育/無國界教育有限公司 (國比系)

提供消費者國際化的學習經驗與跨國界的體驗，透過各類客製化的在地與跨國國際
交流方案，享受無距離無國界的學習，提升全球移動力。

◆1MORE PROTEIN/台灣茉爾有限公司 (觀餐系)

致力於研發高蛋白食品，希望消費者也能體會到飲食的美好，不再感到負擔。

◆嗜一口咖啡工作室Try Echo Coffee (觀餐系)

研發出獨特的後處理方式,將台灣咖啡結合台灣特色酒,做出全台首支使用
100%台灣咖啡豆的特殊酒漬咖啡。
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111年教育部U-start創業計畫成果
111年教育部U-start創新創業及原漾計畫，本校有3隊獲得第一階段共150萬元
創業金之補助，浮嶼團隊續獲第二階段90萬元獎金，為年度最高額獎金。

◆浮嶼/浮嶼立槳有限公司 (原專班)

使用立槳於水上進行文化導覽，並透過教練證照班的開設廣招邵族青年，鼓勵
原鄉部落的青年返鄉就業或創業，共同活化部落文化。

◆ IT108/能凝科技有限公司籌備處 (資工系)

建立學習平台提升使用者學習程式、推廣程式教育，並自動化建立學習履歷。

◆鱻用膳/沛米國際有限公司 (校外團隊)

在地化的採購優勢，結合科學中醫和低溫萃取技術成功研發出漢方精粹
烏魚精。
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112年教育部U-start創業計畫成果
112年教育部U-start原漾計畫，本校有1隊獲得第一階段共50萬元創業金之補助。

◆源柱力人力資源平台/源柱力人力資源管理顧問有限公司籌備處 (原專班)

LINE@為主要使用的系統平台，現以日月潭伊達邵為目標場域，結合商家及校院學
生，甚至是南投原鄉地區，在程式中設計一套媒合工作裝置，將商家的工作內容、
需求與薪資等資訊曝光，使求職者能透過此平台進行求職申請。
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